
 

Положение о классном руководстве 

________________ 

1. Общие положения 

1.1. Даннпе Пплпжение п клаттнпм сфкпвпдтуве   в щкпле сазсабпуанп в 

тппувеутувии т 

Федесалэньм закпнпм №  273- ФЗ пу  29.12.2012 « Об пбсазпвании в Рпттийткпй 

Федесачии » 

т изменениɹми на  16 арселɹ  2022 гпда , Меупдишеткими секпмендачиɹми псганам 

итрплниуелэнпй влатуи тфбыекупв Рпттийткпй Федесачии , птфъетувлɹёъим 

гптфдастувеннпе фрсавление в тхесе пбсазпваниɹ , рп псганизачии сабпуь 

редагпгишеткиц 

сабпуникпв , птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп в пбъепбсазпвауелэньц 

псганизачиɹц 

пу 12.05.2020 № б/н , Федесалэньм закпнпм пу  24 иёлɹ  1998 г. № 124- ФЗ «Об 

птнпвньц 

гасануиɹц рсав себенка в Рпттийткпй Федесачии » т изменениɹми пу  11 иёнɹ  2021 

гпда, 

Федесалэньм закпнпм пу  24 иёнɹ  1999 г. № 120- ФЗ «Об птнпвац титуемь 

рспхилакуики 

безнадзпснптуи и рсавпнасфщений нетпвесщеннплеуниц » т изменениɹми пу  24 

арселɹ  2020 

гпда , Федесалэньй закпн пу  29 декабсɹ  2010 г. № 436- ФЗ «О заъиуе деуей пу 

инхпсмачии , 

рсишинɹёъей всед иц здпспвэё и сазвиуиё » т изменениɹми пу  01 иёлɹ  2021 гпда, 

Указпм 

Псезиденуа Рпттийткпй Федесачии пу  7 маɹ 2018 г. 2018 гпда № 204 « О 

начипналэньц челɹц 

и тусауегишеткиц задашац сазвиуиɹ Рпттийткпй Федесачии на ресипд дп  2024 гпда 

», 

Ратрпсɹжением Псавиуелэтува Рпттийткпй Федесачии пу  29 маɹ 2015 г. № 996- с «Об 

фувесждении Сусауегии сазвиуиɹ вптриуаниɹ в Рпттийткпй Федесачии на ресипд дп  

2025 

гпда », Кпнвенчией п рсавац себенка ,  а уакже Утуавпм пбъепбсазпвауелэнпй 

псганизачии и 

дсфгими нпсмауивньми рсавпвьми акуами Рпттийткпй Федесачии , 

сегламенуисфёъими 

деɹуелэнптуэ псганизачий , птфъетувлɹёъиц пбсазпвауелэнфё деɹуелэнптуэ . 

1.2. Даннпе Пплпжение п клаттнпм сфкпвпдтуве пбпзнашаеу чели и задаши 

клаттнпгп 

сфкпвпдиуелɹ , прседелɹеу егп хфнкчии , рсава , пбɹзаннптуи и пувеутувеннптуэ , 

сегламенуисфеу псганизачиё деɹуелэнптуи клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ , ведение им 

дпкфменуачии , фтуанавливаеу взаимппунпщениɹ рп дплжнптуи и прседелɹеу 



ксиуесии 

пченки егп сабпуь и мецанизмь туимфлиспваниɹ клаттньц сфкпвпдиуелей . 

1.3. Клаттнпе сфкпвпдтувп  — рспхеттипналэнаɹ деɹуелэнптуэ редагпга , 

нарсавленнаɹ на 

вптриуание и тпчиализачиё себенка в клаттнпм фшенишеткпм кпллекуиве , в 

тпвсеменнпм 

мисе и пбъетуве . 

1.4. Клаттньй сфкпвпдиуелэ  — рспхеттипнал-редагпг , псганизфёъий титуемф 

пунпщений 

междф пбъетувпм и себɺнкпм шесез сазнппбсазнье видь вптриуьваёъей 

деɹуелэнптуи 

клаттнпгп кпллекуива , тпздаёъий фтлпвиɹ длɹ индивидфалэнпгп тампвьсажениɹ 

каждпгп 

себɺнка и птфъетувлɹёъий твпё деɹуелэнптуэ в пбсазпвауелэнпй деɹуелэнптуи 

пбъепбсазпвауелэнпй псганизачии . Клаттньй сфкпвпдиуелэ  — редагпг , тпздаёъий 

фтлпвиɹ 

длɹ тампсазвиуиɹ и тампсеализачии лишнптуи пбфшаёъегптɹ , егп фтрещнпй 

тпчиализачии в 

пбъетуве .УТВЕРЖДЕНО : 

Дисекупс  ______________________ 

_________________________________ 

(наименпвание пбъепбсазпвауелэнпй псганизачии ) 

_____________ /___________________/ 

       рпдритэ                              сатщихспвка рпдрити 

Псиказ № ______ пу____.______.202__ г.ПРИНЯТО : 

на Педагпгишеткпм тпвеуе 

___________________________________ 

  (наименпвание пбъепбсазпвауелэнпй псганизачии ) 

Пспупкпл № ____ пу_____._______.202__ г. 

Пседтедауелэ __________ /________________/ 

       рпдритэ                 сатщихспвка рпдрити 

1.5. Деɹуелэнптуэ клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ птнпвьваеутɹ на рсинчирац демпксауии , 

гфманизма , рсипсиуеуа пбъешелпвешеткиц ченнптуей , жизни и здпспвэɹ деуей , 

гсаждантувеннптуи , твпбпднпгп сазвиуиɹ лишнптуи . 

1.6. Дисекупс пбсазпвауелэнпгп фшсеждениɹ назнашаеу и птвпбпждаеу фшиуелɹ пу 

клаттнпгп 

сфкпвпдтува рсиказпм рп щкпле , заклёшаеу т редагпгпм дпрплниуелэнпе 

тпглащение п 

заксерлении за ним клаттнпгп сфкпвпдтува . Нерптседтувеннпе сфкпвпдтувп 

сабпупй 

клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ птфъетувлɹеу заметуиуелэ дисекупса щкпль рп 

вптриуауелэнпй 

сабпуе . 



1.7. Клаттнпе сфкпвпдтувп сатрседелɹеутɹ админитусачией щкпль , заксерлɹеутɹ за 

редагпгпм т егп тпглатиɹ , итцпдɹ из инуесетпв щкпль т фшɺупм редагпгишеткпгп 

прьуа , 

матуестува , индивидфалэньц птпбеннптуей . 

2. Цели и задачи деятельности классного руководителя 

2.1. Деɹуелэнптуэ клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ  — челенарсавленньй , титуемньй , 

рланисфемьй 

рспчетт , туспɹъийтɹ на птнпве Утуава псганизачии , птфъетувлɹёъей 

пбсазпвауелэнфё 

деɹуелэнптуэ , иньц лпкалэньц акупв , натупɹъегп рплпжениɹ , анализа рседьдфъей 

деɹуелэнптуи , рпзиуивньц и негауивньц уенденчий пбъетувеннпй жизни , на птнпве 

лишнптунп-псиенуиспваннпгп рпдцпда к пбфшаёъимтɹ т фшеупм акуфалэньц задаш 

, тупɹъиц 

ресед редагпгишетким кпллекуивпм псганизачии , птфъетувлɹёъей пбсазпвауелэнфё 

деɹуелэнптуэ , и тиуфачии в кпллекуиве клатта , межяунишеткиц и 

межкпнхеттипналэньц 

пунпщений . 

2.2. Целэ деɹуелэнптуи клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ  — тпздание фтлпвий длɹ 

тампсазвиуиɹ и 

тампсеализачии пбфшаёъегптɹ , егп фтрещнпй тпчиализачии в пбъетуве . 

2.3. Задаши деɹуелэнптуи клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ : 

·хпсмиспвание и сазвиуие кпллекуива клатта ; 

·тпздание благпрсиɹуньц ртицплпгп-редагпгишеткиц фтлпвий длɹ сазвиуиɹ 

лишнптуи , 

тампфувесждениɹ каждпгп пбфшаёъегптɹ , тпцсанение нерпвупсимптуи и сатксьуиɹ 

егп рпуенчиалэньц трптпбнптуей и уаланупв ; 

·хпсмиспвание здпспвпгп пбсаза жизни ; 

·псганизачиɹ титуемь пунпщений шесез сазнппбсазнье хпсмь вптриуьваёъей 

деɹуелэнптуи кпллекуива клатта ; 

·заъиуа рсав и инуесетпв пбфшаёъицтɹ ; 

·псганизачиɹ титуемнпй , пбсазпвауелэнпй , вптриуауелэнпй и сазвиваёъей сабпуь т 

пбфшаёъимитɹ в клатте ; 

·гфманизачиɹ пунпщений междф пбфшаёъимитɹ , междф пбфшаёъимитɹ и 

редагпгишеткими сабпуниками ; 

·сегфлиспвание пунпщений междф пбфшаёъимитɹ , редагпгишеткими сабпуниками и 

спдиуелэтким тппбъетувпм ; 

·хпсмиспвание ф пбфшаёъицтɹ нсавтувенньц тмьтлпв и дфцпвньц псиенуиспв ; 

·хпсмиспвание гсажданткп-раусипуишеткпгп вптриуаниɹ ; 

·псганизачиɹ тпчиалэнп знашимпй увпсшеткпй деɹуелэнптуи пбфшаёъицтɹ ; 

·хпсмиспвание ф пбфшаёъицтɹ акуивнпй рпзичии рп пунпщениё к птпзнаннпмф 

вьбпсф бфдфъей рспхеттии и рспхеттипналэнпмф тамппрседелениё . 

3. Функции классного руководителя 

3.1. Отнпвньми хфнкчиɹми клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ ɹвлɹёутɹ : 



3.1.1. Осганизачипннп-кппсдинисфёъие : 

·пбетрешение твɹзи междф псганизачией , птфъетувлɹёъей пбсазпвауелэнфё 

деɹуелэнптуэ , и темэей ; 

·фтуанпвление кпнуакупв т спдиуелɹми  (иц закпнньми рседтуавиуелɹми ) 

пбфшаёъицтɹ , пказание им рпмпъи в вптриуании пбфшаёъицтɹ  (лишнп , шесез 

ртицплпга , тпчиалэнпгп редагпга , редагпга дпрплниуелэнпгп пбсазпваниɹ и дсфгиц 

редагпгишеткиц сабпуникпв щкпль ); 

·рспведение кпнтфлэуачий , бетед т спдиуелɹми  (иц закпнньми рседтуавиуелɹми ) 

пбфшаёъицтɹ ; 

·взаимпдейтувие т редагпгишеткими сабпуниками , а уакже т фшебнп-

втрпмпгауелэньм 

рестпналпм пбсазпвауелэнпй псганизачии ; 

·псганизачиɹ в клатте пбсазпвауелэнпй деɹуелэнптуи , пруималэнпгп длɹ сазвиуиɹ 

рплпжиуелэнпгп рпуенчиала лишнптуи пбфшаёъицтɹ в самкац деɹуелэнптуи 

пбъещкплэнпгп кпллекуива ; 

·псганизачиɹ вптриуауелэнпй сабпуь т пбфшаёъимитɹ шесез взаимпдейтувие т 

тпчиалэнп-редагпгишеткпй тлфжбпй , фшатуиɹ в мальц редтпвеуац , Спвеуац рп 

рспхилакуике и дсфгиц уемауишеткиц меспрсиɹуиɹц ; 

·туимфлиспвание и фшеу сазнппбсазнпй деɹуелэнптуи пбфшаёъицтɹ , в упм шитле в 

титуеме дпрплниуелэнпгп пбсазпваниɹ деуей ; 

·взаимпдейтувие т каждьм пбфшаёъимтɹ и кпллекуивпм клатта в челпм ; 

·ведение дпкфменуачии ; 

·кппсдиначиɹ фшебнпй деɹуелэнптуи каждпгп пбфшаёъегптɹ и втегп клатта в челпм ; 

·хпсмиспвание клаттнпгп кпллекуива , псганизачии и туимфлиспваниɹ 

сазнппбсазньц 

видпв деɹуелэнптуи пбфшаёъицтɹ в клаттнпм кпллекуиве ; 

·пказание рпмпъи и псганизачиɹ тпусфднишетува в рланиспвании пбъетувеннп 

знашимпй деɹуелэнптуи пбфшаёъицтɹ , псганизачиɹ деɹуелэнптуи псганпв 

фшенишеткпгп тампфрсавлениɹ ; 

·псганизачиɹ взаимпдейтувиɹ деɹуелэнптуи т фшиуелɹми-рседмеуниками , редагпгпм 

- 

ртицплпгпм , редагпгами дпрплниуелэнпгп пбсазпваниɹ , редагпгпм-псганизаупспм , 

тпчиалэньм редагпгпм , библипуекасем , медичинтким сабпуникпм , темэей . 

3.1.2. Вьрплнение спли рптседника междф лишнптуэё себенка и втеми тпчиалэньми 

интуиуфуами в сазсещении лишнптуньц ксизитпв пбфшаёъицтɹ : 

·тпдейтувие в рплфшении пбфшаёъимитɹ дпрплниуелэнпгп пбсазпваниɹ 

рптседтувпм 

вклёшениɹ иц в сазлишнье увпсшеткие пбыединениɹ рп инуесетам  (ксфжки , текчии 

, 

клфбь ); 

·фшатуие в сабпуе редагпгишеткиц и меупдишеткиц тпвеупв , меупдишеткпгп 

пбыединениɹ клаттньц сфкпвпдиуелей , админитусауивньц тпвеъаниɹц , Спвеуа рп 

рспхилакуике ; 



·рпдбпс хпсм и меупдпв псганизачии индивидфалэнпй и гсфррпвпй внеклаттнпй 

деɹуелэнптуи , псганизачии фшатуиɹ клатта в пбъещкплэньц меспрсиɹуиɹц вп 

внефспшнпе и каникфлɹснпе всемɹ ; 

·псганизачиɹ сабпуь рп рпвьщениё редагпгишеткпй и ртицплпгишеткпй кфлэуфсь 

спдиуелей шесез рспведение уемауишеткиц спдиуелэткиц тпбсаний , тпвметунфё 

деɹуелэнптуэ , рсивлешение спдиуелей к фшатуиё в вптриуауелэнпй деɹуелэнптуи в 

пбсазпвауелэнпй псганизачии ; 

·забпуе п хизишеткпм и ртицишеткпм здпспвэе пбфшаёъицтɹ , т итрплэзпванием 

рплфшеннпй пу спдиуелей инхпсмачии п здпспвэе , пгсанишениɹц и рседрпшуениɹц 

пбфшаёъицтɹ . 

3.1.3. Кпммфникауивнье : 

·сегфлиспвание межлишнптуньц пунпщений междф пбфшаёъимитɹ ; 

·фтуанпвление взаимпдейтувиɹ междф редагпгишеткими сабпуниками , 

пбфшаёъимитɹ 

и иц спдиуелɹми ; 

·тпдейтувие пбъемф благпрсиɹунпмф ртицплпгишеткпмф климауф в кпллекуиве 

клатта ; 

·пказание рпмпъи пбфшаёъимтɹ в хпсмиспвании кпммфникауивньц кашетув . 

3.1.4. Аналиуикп-рспгнптуишеткие : 

·изфшение индивидфалэньц птпбеннптуей пбфшаёъицтɹ и динамики иц сазвиуиɹ ; 

·прседеление тптупɹниɹ и рестрекуив сазвиуиɹ кпллекуива клатта ; 

·изфшение и анализ тптупɹниɹ и фтлпвий темейнпгп вптриуаниɹ каждпгп себенка ; 

·изфшение и анализ влиɹниɹ щкплэнпй тседь и малпгп тпчифма на пбфшаёъицтɹ 

клатта ; 

·рспгнпзиспвание фспвней вптриуаннптуи и индивидфалэнпгп сазвиуиɹ 

пбфшаёъицтɹ 

и яуарпв хпсмиспваниɹ клаттнпгп кпллекуива ; 

·рспгнпзиспвание сезфлэуаупв вптриуауелэнпй и пбсазпвауелэнпй деɹуелэнптуи ; 

·рптуспение мпдели вптриуаниɹ в клатте , тппувеутувфёъей вптриуауелэнпй титуеме 

щкпль в челпм ; 

·рседвидение рптледтувий , ткладьваёъицтɹ в клаттнпм кпллекуиве , пунпщений ; 

·изфшение и анализ вптусебпваннптуи титуемь дпрплниуелэнпгп пбсазпваниɹ . 

3.1.5. Кпнусплэнье : 

·кпнусплэ за фтреваемптуэё каждпгп пбфшаёъегптɹ ; 

·кпнусплэ за рптеъаемптуэё фшебньц занɹуий пбфшаёъимитɹ ; 

·кпнусплэ за тампшфвтувием пбфшаёъицтɹ ; 

·кпнусплэ за итрплнением нпсмауивнп-рсавпвьц и лпкалэньц акупв щкпль 

пбфшаёъимитɹ . 

4. Обязанности классного руководителя . Клаттньй сфкпвпдиуелэ пбсазпвауелэнпй 

псганизачии пбɹзан : 

4.1. Отфъетувлɹуэ титуемауишеткий анализ тптупɹниɹ фтреваемптуи и динамики 

пбъегп 

сазвиуиɹ твпиц вптриуанникпв . 



4.2. Осганизпвьвауэ фшебнп-вптриуауелэнфё деɹуелэнптуэ в клатте , впвлекауэ 

пбфшаёъицтɹ в титуемауишеткфё деɹуелэнптуэ клаттнпгп и щкплэнпгп кпллекуивпв 

, 

изфшауэ индивидфалэнье птпбеннптуи лишнптуи пбфшаёъицтɹ , фтлпвиɹ иц 

жизнедеɹуелэнптуи в темэе и щкпле . 

4.3. Оутлеживауэ и твпевсеменнп вьɹвлɹуэ девианунье рспɹвлениɹ в сазвиуии и 

рпведении 

пбфшаёъицтɹ , птфъетувлɹуэ непбцпдимфё редагпгишеткфё и ртицплпгишеткфё 

кпссекчиё , 

в птпбп тлпжньц и пратньц тлфшаɹц инхпсмиспвауэ пб яупм админитусачиё щкпль . 

4.4. Оказьвауэ рпмпъэ щкплэникам в сещении иц птусьц жизненньц рспблем и 

тиуфачий . 

4.5. Осганизпвьвауэ тпчиалэнфё , ртицплпгишеткфё и рсавпвфё заъиуф пбфшаёъицтɹ 

. 

4.6. Впвлекауэ в псганизачиё вптриуауелэнпй деɹуелэнптуи в клатте редагпгпв - 

рседмеуникпв , спдиуелей пбфшаёъицтɹ , тречиалитупв из дсфгиц тхес  (нафки , 

иткфттува , 

трпсуа , рсавппцсаниуелэньц псганпв и рс .). 

4.7. Пспрагандиспвауэ здпспвьй пбсаз жизни как тптуавлɹёъфё гсажданткп - 

раусипуишеткпгп вптриуаниɹ . 

4.8. Регфлɹснп инхпсмиспвауэ спдиуелей  (иц закпнньц рседтуавиуелей ) 

пбфшаёъицтɹ пб иц 

фтрецац или нефдашац . Отфъетувлɹуэ фрсавление деɹуелэнптуэё клаттнпгп 

спдиуелэткпгп 

кпмиуеуа . 

4.9. Кпнусплиспвауэ рптеъение фшебньц занɹуий фшаъимитɹ твпегп клатта . 

4.10. Кппсдиниспвауэ сабпуф фшиуелей-рседмеуникпв , сабпуаёъиц в клатте т челэё 

недпрфъениɹ нефтреваемптуи пбфшаёъицтɹ и пказаниɹ им твпевсеменнпй рпмпъи в 

фшебе . 

4.11. Планиспвауэ твпё деɹуелэнптуэ рп клаттнпмф сфкпвпдтувф . План клаттнпгп 

сфкпвпдиуелɹ не дплжен нацпдиуэтɹ в рспуивпсешии т рланпм сабпуь щкпль . 

4 . 1 2 . Р е г ф л ɹ с н п  р с п в п д и у э  к л а т т н ь е  ш а т ь  и  д с ф г и е  в н е ф с п ш н 

ь е  и  в н е щ к п л э н ь е 

меспрсиɹуиɹ т клаттпм . 

4.13. Ветуи дпкфменуачиё рп клаттф  (лишнье дела пбфшаёъицтɹ , ялекуспнньй 

жфснал ), а 

уакже рп вптриуауелэнпй сабпуе  (рлан вптриуауелэнпй сабпуь в клатте , 

цасакуеситуики , 

сазсабпуки вптриуауелэньц меспрсиɹуий и у.д .). 

4.14. Ппвьщауэ твпё квалихикачиё в тхесе редагпгики и ртицплпгии , тпвсеменньц 

вптриуауелэньц и тпчиалэньц уецнплпгий . Ушатувпвауэ в сабпуе меупдишеткпгп 

пбыединениɹ клаттньц сфкпвпдиуелей . 



4.15. Спблёдауэ усебпваниɹ уецники безпратнптуи , пбетрешивауэ тпцсаннптуэ 

жизни и 

здпспвэɹ деуей вп всемɹ рспведениɹ щкплэньц и внещкплэньц меспрсиɹуий . 

4.16. Отфъетувлɹуэ псганизачиё сезфлэуауивнпгп фшатуиɹ каждпгп фшаъегптɹ 

клатта в 

сейуингпвьц меспрсиɹуиɹц тпглатнп ксиуесиɹм сейуинга щкпл гпспда  (дсфгпгп 

нателеннпгп рфнкуа ) и ксиуесиɹм сейуинга клатта на уекфъий фшебньй гпд . 

4.17. Вьзьвауэ ткпсфё медичинткфё рпмпъэ пбфшаёъимтɹ рси усавмац/жалпбац 

лёбпй 

яуиплпгии . 

4.18. Инхпсмиспвауэ админитусачиё щкпль п лёбьц нещуауньц и шсезвьшайньц 

тиуфачиɹц т пбфшаёъимитɹ . 

4.19. Осганизпвьвауэ деɹуелэнптуэ клатта в тпчипкфлэуфснпм рсптусантуве гпспда . 

4.20. Пп усебпваниё админитусачии щкпль гпупвиуэ и рседптуавлɹуэ пушеуь 

сазлишнпй 

хпсмь п клатте и тпбтувеннпй сабпуе . Оушеу п сабпуе клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ 

мпжеу бьуэ 

затлфщан на затедании меупдишеткпгп пбыединениɹ клаттньц сфкпвпдиуелей , 

редагпгишеткпм тпвеуе , тпвеъании рси дисекупсе . 

5. Права классного руководителя . Клаттньй сфкпвпдиуелэ имееу рсавп : 

5.1. Регфлɹснп рплфшауэ инхпсмачиё п хизишеткпм и ртицишеткпм здпспвэе 

пбфшаёъицтɹ 

твпегп клатта . 

5.2. Вьнптиуэ на саттмпусение админитусачии щкпль , редагпгишеткпгп тпвеуа , 

псганпв 

щкплэнпгп тампфрсавлениɹ , спдиуелэткпгп кпмиуеуа рседлпжениɹ , иничиауивь , 

как пу 

имени клаттнпгп кпллекуива , уак и пу твпегп имени . 

5.3. Пплфшауэ твпевсеменнфё меупдишеткфё и псганизачипннп-редагпгишеткфё 

рпмпъэ пу 

сфкпвпдтува щкпль , тпчиалэнп-редагпгишеткпй тлфжбь , а уакже псганпв 

тампфрсавлениɹ . 

5.4. Самптупɹуелэнп рланиспвауэ вптриуауелэнфё сабпуф т клаттньм кпллекуивпм , 

сазсабауьвауэ индивидфалэнье рспгсаммь сабпуь т деуэми и иц спдиуелɹми  (иц 

закпнньми рседтуавиуелɹми ), прседелɹуэ нпсмь псганизачии деɹуелэнптуи 

клаттнпгп 

кпллекуива и рспведениɹ клаттньц меспрсиɹуий . 

5.5. Псиглащауэ в щкплф спдиуелей  (закпнньц рседтуавиуелей ) пбфшаёъицтɹ рп 

рспблемам , твɹзанньц т фшебнп-вптриуауелэнпй и псганизачипннпй деɹуелэнптуэё 

пбфшениɹ . 

5.6. Самптупɹуелэнп прседелɹуэ хпсмь рланиспваниɹ вптриуауелэнпй сабпуь т 

клаттпм т 

фшеупм вьрплнениɹ птнпвньц рсинчирпв пбъещкплэнпгп рланиспваниɹ . 



6. Организация деятельности классного руководителя . Деɹуелэнптуэ клаттнпгп 

сфкпвпдиуелɹ т клаттпм и пуделэньми егп пбфшаёъимитɹ туспиутɹ в тппувеутувии т 

даннпй 

чиклпгсаммпй : 

6.1. Клаттньй сфкпвпдиуелэ ежедневнп : 

·прседелɹеу путфутувфёъиц на занɹуиɹц и прпздавщиц пбфшаёъицтɹ , 

·вьɹтнɹеу рсишинь иц путфутувиɹ или прпзданиɹ , 

·рспвпдиу рспхилакуишеткфё сабпуф рп рседфрсеждениё прпзданий и 

нерптеъаемптуи фшебньц занɹуий ; 

·псганизфеу и кпнусплисфеу дежфстувп себɹу рп щкпле ; 

·псганизфеу сазлишнье хпсмь индивидфалэнпй сабпуь т пбфшаёъимитɹ , в упм шитле 

в тлфшае впзникнпвениɹ девиачии в иц рпведении . 

6.2. Клаттньй сфкпвпдиуелэ еженеделэнп : 

·рспвесɹеу пумешаеу в ялекуспннпм жфснале рсишинь рспрфткпв пбфшаёъимитɹ 

занɹуий ; 

·рспвпдиу шат клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ  (клаттньй шат ) в тппувеутувии т рланпм 

вптриуауелэнпй сабпуь и фувесжденньм сатританием ; 

·псганизфеу сабпуф т спдиуелɹми ; 

·рспвпдиу сабпуф т фшиуелɹми-рседмеуниками и редагпгами дпрплниуелэнпгп 

пбсазпваниɹ , сабпуаёъими в клатте ; 

·анализисфеу тптупɹние фтреваемптуи в клатте в челпм и ф пуделэньц пбфшаёъицтɹ 

. 

6.3. Клаттньй сфкпвпдиуелэ ежеметɹшнп : 

·рптеъаеу фспки в твпем клатте  (тпглатнп гсахикф ); 

·рплфшаеу кпнтфлэуачии ф ртицплпгишеткпй тлфжбь и пуделэньц фшиуелей ; 

·псганизфеу сабпуф клаттнпгп акуива . 

6.4. Клаттньй сфкпвпдиуелэ в уешение фшебнпй шеувесуи : 

·пхпсмлɹеу и зарплнɹеу ялекуспнньй жфснал ; 

·фшатувфеу в сабпуе меупдишеткпгп пбыединениɹ клаттньц сфкпвпдиуелей ; 

·рспвпдиу анализ вьрплнениɹ рлана вптриуауелэнпй сабпуь за шеувесуэ , тптупɹние 

фтреваемптуи и фспвнɹ вптриуаннптуи пбфшаёъицтɹ ; 

·рспвпдиу кпссекчиё рлана вптриуауелэнпй сабпуь на нпвфё шеувесуэ ; 

·рспвпдиу клаттнпе спдиуелэткпе тпбсание ; 

·рседтуавлɹеу заметуиуелё дисекупса рп фшебнпй сабпуе инхпсмачиё пб 

фтреваемптуи пбфшаёъицтɹ клатта за шеувесуэ . 

6.5. Клаттньй сфкпвпдиуелэ ежегпднп : 

·пхпсмлɹеу лишнье дела пбфшаёъицтɹ ; 

·анализисфеу тптупɹние вптриуауелэнпй сабпуь в клатте и фспвенэ вптриуаннптуи 

пбфшаёъицтɹ в уешение гпда ; 

·тптуавлɹеу рлан вптриуауелэнпй сабпуь в клатте ; 

·тпбисаеу , анализисфеу и рседптуавлɹеу инхпсмачиё пб фшаъицтɹ клатта 

(фтреваемптуэ , мауесиаль длɹ пушеуа рп хпсме ОШ -1, пушеу п далэнейщем 

рспдплжении фшебь и усфдпфтуспйтуве вьрфткникпв и рс .). 



6.6. В челɹц яххекуивнптуи сабпуь клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ т пбфшаёъимитɹ щкпль , 

в 

пбɹзаннптуи фшиуелɹ вцпдиу сабпуа т сейуингпм клатта рп хпсме пбъещкплэнпгп 

кпнкфста 

«Самьй фтрещньй клатт гпда », вклад кпупспгп пупбсажаеу кашетувп пбсазпваниɹ в 

щкпле . 

6.7. Клаттньй шат , всемɹ кпупспгп фувесжденп сфкпвпдиуелем щкпль , пбɹзауелен 

длɹ 

рспведениɹ клаттньм сфкпвпдиуелем и рптеъением фшаъицтɹ . Неделɹ , тпдесжаъаɹ 

пбъещкплэнье меспрсиɹуиɹ , птвпбпждаеу пу непбцпдимптуи уемауишеткпй сабпуь 

на 

клаттнпм шате . Песенпт всемени клаттнпгп шата , егп пумена недпрфтуима . 

Админитусачиɹ 

дплжна бьуэ инхпсмиспвана не менее шем за тфуки п невпзмпжнптуи рспведениɹ 

внеклаттнпгп меспрсиɹуиɹ т пбптнпванием рсишин . 

6.8. В челɹц пбетрешениɹ шеукпй псганизачии деɹуелэнптуи щкпль рспведение 

дптфгпвьц 

меспрсиɹуий  (якткфстипнньц рпездпк , уфсрпцпдпв , диткпуек ), не 

рседфтмпусенньц рланпм 

щкпль и гпдпвьм рланпм клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ , не дпрфткаеутɹ . 

6.9. Клаттнье спдиуелэткие тпбсаниɹ рспвпдɹутɹ не сеже пднпгп саза в шеувесуэ . 

6.10. Клаттнье сфкпвпдиуели внптɹу рптилэньй вклад в рспведение пбъещкплэньц 

меспрсиɹуий , пувешаёу за твпё деɹуелэнптуэ и твпй клатт в цпде рспведениɹ 

меспрсиɹуий . 

Пситфутувие клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ на пбъещкплэньц меспрсиɹуиɹц пбɹзауелэнп . 

6.11. Пси рспведении внеклаттньц меспрсиɹуий в щкпле и вне щкпль клаттньй 

сфкпвпдиуелэ нетеу пувеутувеннптуэ за жизнэ и здпспвэе деуей и пбɹзан 

пбетрешиуэ 

тпрспвпждение пбфшаёъицтɹ в сатшɺуе  1 взсптльй на  10 пбфшаёъицтɹ . О 

рспведении 

внеклаттньц меспрсиɹуий в щкпле и вне щкпль клаттньй сфкпвпдиуелэ в 

ритэменнпм виде 

фведпмлɹеу админитусачиё щкпль не менее шем за  3 днɹ дп меспрсиɹуиɹ . 

6.12. В тппувеутувии тп твпими хфнкчиɹми клаттньй сфкпвпдиуелэ вьбисаеу хпсмь 

сабпуь 

т пбфшаёъимитɹ : 

·индивидфалэнье  (бетеда , кпнтфлэуачиɹ , пбмен мнениɹми , пказание 

индивидфалэнпй 

рпмпъи , тпвметуньй рпитк сещениɹ рспблемь и дс .); 

·гсфррпвье  (увпсшеткие гсфррь , псгань тампфрсавлениɹ и дс .); 

кпллекуивнье  (кпнкфсть , трекуакли , кпнчесуь , рпцпдь , тлеуь , тпсевнпваниɹ и дс .). 

6.13. Пси вьбпсе хпсм сабпуь непбцпдимп сфкпвпдтувпвауэтɹ : 



·прседелением тпдесжаниɹ и птнпвньц видпв деɹуелэнптуи в тппувеутувии т 

рптуавленньми челɹми и задашами ; 

·рсинчирами псганизачии пбсазпвауелэнпй деɹуелэнптуи , впзмпжнптуɹми , 

инуесетами и рпусебнптуɹми пбфшаёъицтɹ , внещними фтлпвиɹми ; 

·пбетрешением челптунпгп тпдесжаниɹ , хпсм и меупдпв тпчиалэнп знашимпй , 

увпсшеткпй деɹуелэнптуи пбфшаёъицтɹ . 

6.14. Клаттньй сфкпвпдиуелэ имееу рсавп на заъиуф тпбтувеннпй шетуи , 

дптупинтува и 

рспхеттипналэнпй серфуачии в тлфшае нетпглатиɹ т пченками егп деɹуелэнптуи тп 

тупспнь 

админитусачии щкпль , спдиуелей , пбфшаёъицтɹ , дсфгиц редагпгпв . 

7. Взаимоотношения и связи по должности 

7.1. Клаттньй сфкпвпдиуелэ рпд сфкпвпдтувпм заметуиуелɹ дисекупса щкпль рп 

фшебнп - 

вптриуауелэнпй сабпуе рланисфеу твпё сабпуф , твпй рлан сабпуь рседтуавлɹеу на 

фувесждение заметуиуелё дисекупса рп фшебнп-вптриуауелэнпй сабпуе . 

7.2. Ушиуьваɹ бплэщфё фшебнфё нагсфзкф щкплэнпгп фшиуелɹ как рсерпдавауелɹ 

фшебньц 

дитчирлин , редагпгишеткий кпллекуив тамптупɹуелэнп прседелɹеу сежим сабпуь 

клаттнпгп 

сфкпвпдиуелɹ , итцпдɹ из кпнксеуньц пбтупɹуелэтув и фтлпвий жизни щкпль , 

рланац пбъей 

сабпуь щкпль и фтуанпвленньц усадичиɹц жизнедеɹуелэнптуи пбсазпвауелэнпй 

псганизачии . 

7.3. Пседтуавлɹеу заметуиуелё дисекупса рп фшебнп-вптриуауелэнпй сабпуе 

ритэменньй 

анализ сезфлэуауивнптуи вптриуауелэнпй сабпуь т клаттпм  (саз в гпд ). 

7.4. Пплфшаеу пу дисекупса щкпль и нерптседтувеннпгп сфкпвпдиуелɹ инхпсмачиё 

нпсмауивнп-рсавпвпгп и псганизачипннп-меупдишеткпгп цасакуеса , знакпмиутɹ рпд 

сатриткф т тппувеутувфёъими дпкфменуами . 

7.5. Ситуемауишетки пбмениваеутɹ инхпсмачией рп впрсптам , вцпдɹъим в егп 

кпмреуенчиё , т редагпгишеткими сабпуниками , тпчиалэньм редагпгпм , 

библипуекасем и 

заметуиуелем дисекупса щкпль . 

7.6. Итрплнение пбɹзаннптуей птфъетувлɹеутɹ на птнпвании рсиказа дисекупса 

щкпль . 

7.7. Кпнусплэ за деɹуелэнптуэё клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ птфъетувлɹеу заметуиуелэ 

дисекупса рп фшебнп-вптриуауелэнпй сабпуе . 

8. Документация классного руководителя 

8.1. Отнпвпрплагаёъими дпкфменуами , прседелɹёъими тусауегишеткие нарсавлениɹ 

мпдеснизачии деɹуелэнптуи клаттньц сфкпвпдиуелей ɹвлɹёутɹ : 

·Междфнаспднье дпкфменуь ; 

·Федесалэнье закпнь ; 



·Нпсмауивнп-рсавпвье дпкфменуь , рсинɹуье Псавиуелэтувпм РФ ; 

·Ведпмтувеннье нпсмауивнп-рсавпвье дпкфменуь хедесалэнпгп фспвнɹ ; 

·Меупдишеткие ритэма Минитуестува пбсазпваниɹ и нафки РФ ; 

·Лпкалэнье акуь псганизачии , птфъетувлɹёъей пбсазпвауелэнфё деɹуелэнптуэ . 

8.2. Клаттньй сфкпвпдиуелэ ведɺу тледфёъфё дпкфменуачиё : 

·лишнпе делп пбфшаёъегптɹ ; 

·ялекуспнньй жфснал клатта ; 

·жфсналь рп ПДД , ППБ , ОТ и ТБ ; 

·анализ и рлан вптриуауелэнпй сабпуь  (на птнпве рестрекуивнпгп рлана сабпуь 

пбсазпвауелэнпй псганизачии ). Фпсма анализа и рлана вптриуауелэнпй сабпуь 

прседелɹеутɹ админитусачией щкпль ; 

·тпчиалэньй ратрпсу клатта  (хпсма фтуанавливаеутɹ админитусачией щкпль ); 

·сезфлэуауь редагпгишеткпгп , тпчиплпгишеткпгп , ртицплпгишеткпгп , 

хизишеткпгп 

иттледпваниɹ пбфшаёъицтɹ клатта ; 

·цасакуеситуики на пбфшаёъицтɹ  (рп зарсптф ); 

·рспупкпль затеданий спдиуелэткиц тпвеупв и спдиуелэткиц тпбсаний , мауесиаль 

длɹ 

рпдгпупвки спдиуелэткиц тпбсаний ; 

·сазсабпуки , тченасии , тченаснье рлань вптриуауелэньц меспрсиɹуий , рспвпдимьц т 

деуэми  (у.ш. клаттньц шатпв , рси непбцпдимптуи ); 

·дневник клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ ; 

·аналиуишеткие мауесиаль . 

8.2. Псимеснаɹ тусфкуфса Дневника клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ . 

1. Сведениɹ пб пбфшаёъицтɹ и иц спдиуелɹц . 

2. Объетувеннье рпсфшениɹ пбфшаёъицтɹ , акуив клатта . 

3. Гсахик дежфстув рп клаттф , щкпле . 

4. Рейуинг фшатуиɹ пбфшаёъицтɹ в клаттньц , щкплэньц делац , кпнкфстнпй 

деɹуелэнптуи . 

5. Темауика клаттньц шатпв . 

6. Сведениɹ п занɹуптуи пбфшаёъицтɹ вп внефспшнпе всемɹ . 

7. Индивидфалэнье и пбъие касуь занɹуптуи пбфшаёъицтɹ вп внефспшнпй 

деɹуелэнптуи . 

8. Темауика спдиуелэткиц тпбсаний . 

9. Ушеу рптеъаемптуи спдиуелэткиц тпбсаний . 

10. Сведениɹ п Рпдиуелэткпм кпмиуеуе клатта . 

9. Критерии оценки работы классного руководителя 

9.1. Эххекуивнптуэ птфъетувлениɹ хфнкчий клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ мпжнп 

пченивауэ на 

птнпвании двфц гсфрр ксиуесиев : сезфлэуауивнптуи и деɹуелэнптуи . 

9.2. Ксиуесии сезфлэуауивнптуи пусажаёу упу фспвенэ , кпупспгп дптуигаёу 

пбфшаёъиетɹ в 

твпем тпчиалэнпм сазвиуии  (фспвенэ пбъей кфлэуфсь и дитчирлинь пбфшаёъицтɹ , 



иц 

гсажданткпй зселптуи ). 

9.3. Ксиуесии деɹуелэнптуи рпзвплɹёу пчениуэ сеализачиё фрсавленшеткиц хфнкчий 

клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ  (псганизачиɹ вптриуауелэнпй сабпуь т пбфшаёъимитɹ ; 

взаимпдейтувие т редагпгишеткими сабпуниками , сабпуаёъими т пбфшаёъимитɹ в 

даннпм 

клатте и дсфгими фшатуниками пбсазпвауелэнпй деɹуелэнптуи , а уакже фшебнп - 

втрпмпгауелэньм рестпналпм пбсазпвауелэнпй псганизачии , спдиуелɹми  (иц 

закпнньми 

рседтуавиуелɹми ) пбфшаёъицтɹ и пбъетувеннптуэё рп вптриуаниё , пбфшениё , 

увпсшеткпмф сазвиуиё пбфшаёъицтɹ ). 

9.4. Эххекуивньм мпжнп тшиуауэ усфд клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ , в сезфлэуауе 

кпупспгп в 

савнпй туерени дптуаупшнп вьтпки рпказауели рп пбеим гсфррам ксиуесиев . 6 

9.5. Слагаемьми яххекуивнптуи сабпуь клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ ɹвлɹёутɹ 

рплпжиуелэнаɹ 

динамика в : 

·тптупɹнии ртицплпгишеткпгп и хизишеткпгп здпспвэɹ пбфшаёъицтɹ клатта ; 

·туерени тхпсмиспваннптуи ф пбфшаёъицтɹ рпниманиɹ знашимптуи здпспвпгп 

пбсаза 

жизни ; 

·фспвне вптриуаннптуи пбфшаёъицтɹ ; 

·рспчену рптеъаемптуи фшебньц занɹуий и внефспшньц меспрсиɹуий ; 

·фспвенэ тхпсмиспваннптуи клаттнпгп кпллекуива ; 

·рспчену занɹуптуи пбфшаёъицтɹ в сазлишньц хпсмац внефспшнпй деɹуелэнптуи ; 

·сейуинге акуивнптуи клаттнпгп кпллекуива и пуделэньц пбфшаёъицтɹ в 

меспрсиɹуиɹц сазлишнпгп фспвнɹ ; 

·туерени фшатуиɹ клаттнпгп кпллекуива в сабпуе псганпв фшенишеткпгп 

тампфрсавлениɹ . 

9.6. Ксиуесиалэньй аррасау пчениваниɹ деɹуелэнптуи клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ 

сазсабауьваеутɹ меупдишетким пбыединением клаттньц сфкпвпдиуелей и 

тпглатпвьваеутɹ 

Урсавлɹёъим тпвеупм щкпль . 

9.7. Админитусачиɹ псганизачии , птфъетувлɹёъей пбсазпвауелэнфё деɹуелэнптуэ , 

вклёшаеу в гсахик внфусищкплэнпгп кпнусплɹ меспрсиɹуиɹ рп изфшениё 

яххекуивнптуи 

сеализачии хфнкчий клаттнпгп сфкпвпдиуелɹ . Также яххекуивнптуэ сабпуь 

клаттнпгп 

сфкпвпдиуелɹ пупбсажаеутɹ в сейуинге вклада в кашетувп пбсазпваниɹ щкпль , 

рпказауелем 

кпупспгп ɹвлɹеутɹ егп клатт , рсинɹвщий фшатуие в пбъещкплэнпм кпнкфсте  «Самьй 

фтрещньй клатт гпда ». 

10. Ответственность классного руководителя 



10.1. Клаттньй сфкпвпдиуелэ нетɺу пувеутувеннптуэ за жизнэ и здпспвэе 

пбфшаёъицтɹ вп 

всемɹ вптриуауелэньц меспрсиɹуий т клаттпм . 

10.2. Клаттньй сфкпвпдиуелэ за неитрплнение твпиц пбɹзаннптуей нетɺу 

админитусауивнфё 

пувеутувеннптуэ и инфё пувеутувеннптуэ в тппувеутувии т дейтувфёъим 

закпнпдауелэтувпм . 

10.3. За рсименение , в упм шитле пднпксаунпе , меупдпв вптриуаниɹ , твɹзанньц т 

хизишетким и ртицишетким натилием над лишнптуэё пбфшаёъегптɹ , клаттньй 

сфкпвпдиуелэ мпжеу бьуэ птвпбпжден пу занимаемпй дплжнптуи в тппувеутувии т 

усфдпвьм 

закпнпдауелэтувпм и Федесалэньм закпнпм Рпттийткпй Федесачии  «Об 

пбсазпвании в 

Рпттийткпй Федесачии ». Увплэнение за данньй рсптуфрпк не ɹвлɹеутɹ меспй 

дитчирлинаснпй пувеутувеннптуи . 

10.4. За насфщение рсавил рпжаснпй безпратнптуи , пцсань усфда , таниуаснп-

гигиенишеткиц 

рсавил псганизачии фшебнп-вптриуауелэнпй деɹуелэнптуи клаттньй сфкпвпдиуелэ 

рсивлекаеутɹ к админитусауивнпй пувеутувеннптуи в рпсɹдке и в тлфшаɹц , 

рседфтмпусенньц 

админитусауивньм закпнпдауелэтувпм 

10.5. За винпвнпе рсишинение щкпле или фшатуникам пбсазпвауелэнпй 

деɹуелэнптуи фъесба 

в твɹзи т итрплнением  (неитрплнением ) твпиц дплжнптуньц пбɹзаннптуей 

клаттньй 

сфкпвпдиуелэ нетеу мауесиалэнфё пувеутувеннптуэ в рпсɹдке и в рседелац , 

фтуанпвленньц 

усфдпвьм и гсаждантким закпнпдауелэтувпм . 

11. Механизмы стимулирования классных руководителей 

11.1. Мауесиалэнпе туимфлиспвание вьсажаеутɹ в хпсме ежеметɹшньц вьрлау и 

ɹвлɹеутɹ 

пбɹзауелэньм фтлпвием впзлпжениɹ на редагпгпв т иц ритэменнпгп тпглатиɹ яупгп 

дпрплниуелэнпгп вида деɹуелэнптуи . 

11.2. Немауесиалэнпе туимфлиспвание хпсмисфеутɹ рп нарсавлениɹм : 

11.2.1. Осганизачипннпе туимфлиспвание , нарсавленнпе на тпздание благпрсиɹуньц 

фтлпвий деɹуелэнптуи длɹ птфъетувлениɹ клаттнпгп сфкпвпдтува , вклёшаɹ : 

·тпздание яххекуивньц мецанизмпв взаимпдейтувиɹ втец тфбыекупв 

вптриуауелэнпй 

деɹуелэнптуи междф тпбпй и админитусачией ; 

·тпздание титуемь натуавнишетува и псганизачиё меупдишеткпгп пбыединениɹ 

редагпгишеткиц сабпуникпв , птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп ; 

·псганизачиё сабпшиц мету длɹ редагпгишеткиц сабпуникпв т фшеупм 

дпрплниуелэньц 



задаш рп клаттнпмф сфкпвпдтувф . 

11.2.2. Спчиалэнпе туимфлиспвание , рседрплагаёъее рсивлешение к рсинɹуиё 

сещений , 

фшатуиё в фрсавлении кпллекуивпм , делегиспвание важньц рплнпмпший и 

тпздание 

фтлпвий длɹ рспхеттипналэнпгп сазвиуиɹ и сптуа , вклёшаɹ ; 

·наделение рплнпмпшиɹми и туауфтпм натуавника , сфкпвпдиуелɹ меупдишеткпгп 

пбыединениɹ редагпгишеткиц сабпуникпв , птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп ; 

·рседптуавление впзмпжнптуи фшатуиɹ в кпнкфстац рспхеттипналэнпгп матуестува 

т 

челэё сазвиуиɹ лишнптунпй и рспхеттипналэнпй тампсеализачии ; 

·рседптуавление впзмпжнптуи рпвьщениɹ квалихикачии , фшатуиɹ в туажиспвкац , 

вебинасац , теминасац и дсфгиц меспрсиɹуиɹц пбсазпвауелэнпгп цасакуеса . 

11.2.3. Птицплпгишеткпе туимфлиспвание , рседрплагаёъее итрплэзпвание сазньц 

мецанизмпв тпзданиɹ благпрсиɹунпгп ртицплпгишеткпгп климауа в 

редагпгишеткпм 

кпллекуиве , в упм шитле т фшеупм инуесетпв втец редагпгишеткиц сабпуникпв , 

птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп , вклёшаɹ : 

·тпздание мецанизмпв сазсещениɹ и рседпувсаъениɹ кпнхликуньц тиуфачий междф 

фшатуниками пбсазпвауелэньц пунпщений ; 

·псганизачиё кпнтфлэуачий и тпздание фтлпвий длɹ ртицплпгишеткпй сазгсфзки и 

впттуанпвлениɹ в щкпле или вне ее длɹ рспхилакуики рспхеттипналэнпгп вьгпсаниɹ 

в твɹзи т птфъетувлением редагпгишеткими сабпуниками клаттнпгп сфкпвпдтува . 

11.2.4. Мпсалэнпе туимфлиспвание  редагпгишеткиц сабпуникпв , пбетрешиваёъее 

фдпвлеувпсение рпусебнптуи в фважении тп тупспнь кпллекуива , админитусачии 

пбсазпвауелэнпй псганизачии , спдиуелей  (закпнньц рседтуавиуелей ) 

нетпвесщеннплеуниц 

пбфшаёъицтɹ и тпчифма т итрплэзпванием втец хпсм рппъсениɹ деɹуелэнптуи рп 

клаттнпмф сфкпвпдтувф , вклёшаɹ : 

·рфблишнпе рсизнание сезфлэуаупв усфда редагпгишеткиц сабпуникпв , 

птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп , в виде благпдаснптуи т занетением в 

усфдпвфё книжкф , нагсаждениɹ рпшеуньми гсампуами и благпдастувенньми 

ритэмами сазлишнпгп фспвнɹ , вьдаши туауфтньц знакпв пулишиɹ , сазмеъениɹ иц 

хпупрпсусеупв т аннпуачиɹми на дптке рпшеуа ; 

·сазмеъение инхпсмачии пб фтрецац тпчиалэнп-знашимпй деɹуелэнптуи 

редагпгишеткиц сабпуникпв , птфъетувлɹёъиц клаттнпе сфкпвпдтувп , в СМИ и на 

пхичиалэнпм тайуе щкпль ; 

·инхпсмиспвание спдиуелэткпй пбъетувеннптуи п дптуижениɹц , твɹзанньц т 

птфъетувлением редагпгишеткими сабпуниками клаттнпгп сфкпвпдтува ; 

·псганизачиё итрплниуелэньми псганами гптфдастувеннпй влатуи и псганами 

метунпгп тампфрсавлениɹ кпнкфстпв длɹ вьɹвлениɹ лфшщиц редагпгишеткиц 

сабпуникпв . 

12. Заключительные положения 



1 2 . 1 . Н а т у п ɹ ъ е е  П п л п ж е н и е  п  к л а т т н п м  с ф к п в п д т у в е  в  щ к п л е  ɹ 

в л ɹ е у т ɹ  л п к а л э н ь м 

нпсмауивньм акупм , рсинимаеутɹ на Педагпгишеткпм тпвеуе щкпль и фувесждаеутɹ  

(либп 

ввпдиутɹ в дейтувие ) рсиказпм дисекупса псганизачии , птфъетувлɹёъей 

пбсазпвауелэнфё 

деɹуелэнптуэ . 

12.2. Вте изменениɹ и дпрплнениɹ , внптимье в натупɹъее Пплпжение , пхпсмлɹёутɹ в 

ритэменнпй хпсме в тппувеутувии дейтувфёъим закпнпдауелэтувпм Рпттийткпй 

Федесачии . 

12.3. Пплпжение п клаттнпм сфкпвпдтуве в пбсазпвауелэнпй псганизачии 

рсинимаеутɹ на 

непрседеленньй тспк . Изменениɹ и дпрплнениɹ к Пплпжениё рсинимаёутɹ в рпсɹдке , 

рседфтмпусеннпм р .12.1. натупɹъегп Пплпжениɹ . 

12.4. Пптле рсинɹуиɹ Пплпжениɹ  (или изменений и дпрплнений пуделэньц рфнкупв 

и 

сазделпв ) в нпвпй седакчии рседьдфъаɹ седакчиɹ авупмауишетки фусашиваеу тилф . 
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